
 

Appel à candidatures 
 

Le GAL Meuse@Campagnes recrute : 
Un.e chargé.e de projet  

Circuits-courts et produits locaux 

 
 
 
 

 Description du contexte 
Le GAL Meuse@Campagnes est une association de développement rural et durable qui fédère les 
acteurs publics et les acteurs privés (structures associatives, entreprises, citoyens…) des communes 
d’Andenne, Eghezée, Hannut, Fernelmont et Wasseiges.  

Dans le cadre de la programmation 2023-2027, le GAL Meuse@Campagnes cherche un.e collègue pour 
mener le projet « Circuits-courts collaboratifs : la clé d'une autonomie alimentaire efficace et 
mutualisée !» 

 
 Description de la fonction 
Ce projet vise à promouvoir, développer et accompagner des dynamiques collaboratives au sein des 
producteurs, transformateurs et points de ventes du territoire afin d’augmenter la présence de ces 
produits dans les débouchés locaux de manière pérenne. 

Concrètement, il s’agit d’identifier les besoins des producteurs et transformateurs locaux. Sur base de 
cela, de connecter les acteurs entre eux pour nouer des relations B2B, afin d’initier des collaborations 
concrètes. 

 
 Diplôme souhaité : 
Bachelier ou Master avec une expérience en gestion de projet 
 
 Compétences spécifiques 

o Très bonne aptitude en gestion de projet (organisation, administration et finances) 
o Approche commerciale 
o Capacité de communication, de mobilisation, capacité à adapter l’approche selon le public 
o Connaissance des acteurs du circuit-court en Wallonie 
o Capacité à identifier les besoins/contraintes des acteurs et proposer des solutions, à trouver 

les ressources, les informations, les appuis utiles  
 

 



 

 Aptitude et comportement : 
o Vous faites preuve d’organisation, de pragmatisme, de polyvalence et d’un esprit d’initiative 
o Vous êtes orienté.e vers la recherche de solutions 
o Vous faites preuve d’enthousiasme et de facilités à communiquer 
o Vous êtes passionné.e par l’enjeu du renforcement des producteurs locaux et des circuits-

courts alimentaires 
 

 Le poste : 
Régime de travail : Mi-temps 
Travail occasionnel en soirée et le week-end. 
Type : CDI lié au subside (fin 2027) 
Salaire : Le salaire sera fixé en fonction de votre expérience et du budget disponible sur base de la 
commission paritaire 329.02 de la Région wallonne.  
Lieu de travail : Noville-Les-Bois et déplacements fréquents sur les 5 communes 
Avoir un permis B et une voiture est indispensable (déplacements remboursés) 
 
 Nous vous proposons 

o Un environnement de travail stimulant et varié au sein d’une équipe pluridisciplinaire menant 
des projets innovants 

o Une autonomie dans votre travail et une prise de responsabilité 
o Une ambiance de travail conviviale et professionnelle 
o La possibilité de monter en compétences  

 
 Renseignements : 
Cécile Mestrez 
Coordinatrice GAL Meuse@Campagnes 
0476/61 07 70 coordination@meusecampagnes.be 
 

 Modalités de candidature : 
Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à envoyer par mail à l'attention de : 
Monsieur Bapstiste Dubuisson coordination@meusecampagnes.be 
 
Pour le 02 mars 2026. 
 
En cas de sélection, une épreuve écrite sera organisée le 16 mars à 15h. 
 
En cas de sélection suite à l’épreuve écrite, une rencontre sera organisée le 30 mars après-midi. 
 
 
Entrée en fonction : dès que possible 
 


